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ARDAHAN ÜNİVERSİTESİ 

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ 

İŞLETME BÖLÜMÜ 

BÖLÜM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI  

 
 

Toplantı Tarihi 28.11.2025 

Sayı 2025/30 

Toplantı Yeri / Saati İİBF Toplantı Salonu / 14:00 

      

İşletme Bölüm Kurulu Bölüm Başkanı Prof. Dr. Ali Kemal ÇELİK’in başkanlığında toplandı. Üyelerin 

çoğunluğunun hazır olduğu görülerek oturum açıldı ve aşağıdaki gündem maddelerinin görüşülmesine geçildi. 

TOPLANTI GÜNDEMİ 

1. Sabit gündem: Komisyonlardan, öğrencilerden ve paydaşlardan gelen talep ve önerilerin görüşülmesi 

2. Birim İç Değerlendirme Raporu (2025 yıllık) oluşturulması  

3. Dr. Öğr. Üyesi Mehmet Fatih VURAL'ın Gümüşhane Üniversitesi’ne naklen atanması 

4. Komisyonların sorumluluklarının gözden geçirilmesi, görev sürelerinin belirlenmesi 

5. Sayısal Yöntemler Anabilim Dalı’nın öğretim üyesi ihtiyacına ilişkin talebinin değerlendirilmesi 

6. İşletme Bölümü Doktora Programı başvurusunun değerlendirilmesi 

7. Akademik Personel Görev Yükü Dağıtım Tablosu’nun oluşturulması 

8. Yıllık Akademik Faaliyet Tablosu’nun oluşturulması 

9. Sürekli İyileştirme Komisyonu ile Toplumsal Katkı Komisyonu’nun kurulması 

10.  STAR Akreditasyon yerleşke ziyaretine ilişkin raporun görüşülmesi 

ALINAN KARARLAR 

Karar No 1: Birim İç Değerlendirme Raporu’nun (2025 yıllık) 19 Aralık 2025 tarihine kadar Kalite ve Akreditasyon 

Komisyonu üyelerinden Dr. Öğretim Üyesi Ezgi Dilan URMAK AKÇAKAYA, Dr. Öğretim Üyesi Diler 

TÜRKOĞLU ve Arş. Gör. Dr. Denizcan TAMER tarafından hazırlanmasına oybirliği ile karar verilmiştir. 

Karar No 2: Personel Daire Başkanlığının 25.11.2025 tarihli ve E-91914556-200-2500043249 sayılı yazısı ile 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi’nin 26.11.2025 tarihli ve E-98888765-840-2500043361 sayılı yazısına istinaden 

Dr. Öğr. Üyesi Mehmet Fatih VURAL'ın Gümüşhane Üniversitesi’ne naklen atanmasının uygun olduğu görüşüne 

oybirliği ile karar verilmiştir. 

Karar No 3: Komisyonların verimliliğini arttırmak adına komisyonların sorumluluklarının güncellenmesine, görev 

sürelerinin belirlenmesine, faaliyetlerinin takvime bağlanmasına, ayrıca bu doğrultuda kurulması uygun görülen 

Sürekli İyileştirme Komisyonu ile Toplumsal Katkı Komisyonu’nuna ilişkin hususların da belirlenmesine ve bu 

konularda Doç. Dr. Merve KIYMAZ KIVRAKLAR ile Arş. Gör. Dr. Denizcan TAMER’in görevlendirilmesine 

oybirliği ile karar verilmiştir. 



 
Toplantı gündem görüşmeleri ve alınan kararlar sonucunda tamamlanmıştır. İş bu tutanak imza sayfası dahil 3 sayfa ve 1 Ek olarak hazırlanmıştır. 

 

Karar No 4: Ekte sunulan dosya çerçevesinde İşletme Bölümü’ne ait Doktora Programı başvurusunun yapılmasına 

ve bu doğrultuda gerekli sürecin işletilmesine oybirliği ile karar verilmiştir. 

Karar No 5: Akademik Personel Görev Yükü Dağıtım Tablosu ile Yıllık Akademik Faaliyet Tablosu’nun 

oluşturulmasına ve bu konuda Dr. Öğretim Üyesi Şafak ALTAY ile Dr. Öğretim Üyesi Selçuk YEKE’nin 

görevlendirilmesine oybirliği ile karar verilmiştir. 

Karar No 6: Kalite ve Akreditasyon Komisyonu tarafından kasım ayı sonuna kadar hazırlanması gereken STAR 

yerleşke ziyaretine ilişkin raporun, gelen talep doğrultusunda aralık ayı sonuna kadar uzatılmasına oybirliği ile karar 

verilmiştir. 

Karar No 7: Sayısal Yöntemler Anabilim Dalı’nın lisans ve yüksek lisans derslerinin fazlalığı, diğer programlardaki 

yüksek lisans ve lisans bölümlerinde Sayısal Yöntemler Anabilim Dalı alan derslerinin bulunması, doktora programı 

açılmasının planlanması, yakın zamanda bir doktor üyesinin anabilim dalındaki görevinden ayrılması ile Sayısal 

Yöntemler Anabilim Dalı'nda yalnızca bir öğretim üyesinin bulunması ve anabilim dalında Yöneylem Araştırması 

alanında uzmanlığa sahip öğretim üyesinin bulunmaması gerekçeleriyle Yöneylem Araştırması alanında uzmanlığa 

sahip 1 (bir) Doktor Öğretim Üyesi talebinin uygun görüldüğüne  oybirliği ile karar verilmiştir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




